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LYCEES PROFESSIONNELS :

LE FRANCAIS ET L'ETAU A SEMELLE TOURNANTE.

Les Lycées Professionnels (ex C.E.T., ex L.E.P.)
sont le lieu de profondes mutations : création des 4e/3e
technologiques, du baccalauréat professionnel, dont les en-
jeux annoncés sont de conduire a l'horizon 1990 80% d'une
classe d'age vers le bac. Nécessité socio-économique en cet-
te fin du XXe siecle d'accroitre le niveau de qualification.
Mais ces bouleversements affectent en fait l'ensemble du
systeme éducatif et ils sont a croiser avec le processus,
engagé en 1983, de rénovation des colléges et les transfor-
mations qui traversent les lycées classiques et techniques
(classes de 2e, projet de réforme des baccalauréats), sous
peine de perdre de vue leurs finalités. Mutations complexes
qui laissent perplexes parfois : la rédaction de RECHERCHES
a voulu y regarder de plus pres, en faisant le pari que
c'est la diversité meme des opinions exprimées qui peut con-
tribuer a la clarification des problémes posés.

Il a paru utile a Jeannine STEINLING (L.P. Lomme)
d'aller fouiller les archives pour dresser un aper¢u histo-
rique de 1'évolution de la scolarité des 12-18 ans depuis
1944 et de mettre en regard les différentes réformes, les
besoins en formation et en qualification tels qu'ils sont
définis par les plans successifs et les flux d'éléeves a la
sortie du systeme éducatif. Et cette plongée au cceur de 1
histoire rappelle des faits souvent tres (trop) enfouis dans
les mémoires. Que par exemple, c'est avec l'instauration de
la scolarité obligatoire jusqu'a 16 ans et donc la démocra-
tisation de l'enseignement que les éleves qui étaient recru-
tés dans le technique jusque la sur concours, vont l'étre
sur la base de mauvais résultats en enseignement général et
de leur échec au collége - Mutation substantielle.

Suivent les comptes-rendus de plusieurs expérien-

ces de terrain venues d'horizons géographiques divers (L.P.



d'Anzin, L.P. de Lomme, L.P. de Saint-Denis) : différences
dans les approches, dans les points de vue adoptés, dans les
réalités spécifiques a chaque établissement et a chaque ré-
gion ; premieres ébauches d'expérimentations qui mises en
relation avec les textes officiels et les objectifs minis-
tériels assignés, ainsi qu'avec l'analyse d'un Inspecteur
de 1'Enseignement technique (Gérard MALAQUIN), aident a po-
ser les jalons d'une évaluation des processus en cours.
"Miracle pédagogique de la seconde moitié du XXe siecle ?".
Pour le moins, symphonie qui s'accorde sur les soubresauts
et avatars, les bonheurs et malheurs, les écarts voire les
contradictions entre objectifs et réalités, de toutes ces
mutations ....

Sans compter que ces transformations interpellent
chaque discipline enseignée en L.P., et en particulier le
frangais. Ainsi, les #4e et 3e technologiques s'organisent
autour de projets technologiques qui deviennent fédérateur
des autres disciplines : pour les professeurs de frangais de
L.P. le débat s'engage sur la place du frangais dans une ap-
proche inter -, pluri- , trans- disciplinaire (1). "Frangais
au service des autres disciplines ?" "Francgais fonctionnel"?
"didactique fonctionnelle du frangais" ? "Frangais a visée
culturelle ?" L'article de Gérard MALAQUIN (I.E.T.) contri-
bue a poser les termes du probleme. Et pour finir, je repren-
drai les inquiétudes de Bruno CUINIER (L.P. d'Anzin) :
"qu'est-ce que je peux faire dans mon cours de frangais d'un
étau 3 semelle tournante ?". Question qui au-dela de son al-
lure provocatrice a le mérite de signaler avec force les ris-
ques de dérive, de perte d'identité ... qui concernent tous

les professeurs de frangais des colléges et des lycées.

Francine DARRAS
E.N. Lille

(1) Voir RECHERCHES 2, FRANCAIS BIEN COMMUN, Juin 85.



PLONGEE AU CEUR DE L’HISTOIRE

Pourquoi ?

Les 4e expérimentales sont devenues des 4e techno-
logiques en l'espace de deux ans. De nombreuses sections de
C.A.P. ferment. Les BACS professionnels sont mis en place en
septembre 1985. La loi-programme sur l'enseignement techno-
logique est votée en décembre 1985. Le BAC professionnel
peut étre préparé par voie d'apprentissage en 1986...

Comprendre les raisons de ces changements qui sem-
blent rapides dans les établissements scolaires, c'est mieux
connaitre 1'histoire de l'enseignement technique, ses liens
avec les milieux économiques, sa perte d'autonomie par rap-
port a l'enseignement classique, c'est aborder 1'étude de la
démocratisation du systeme scolaire.

Un exemple parmi d'autres serait celui des 4e technologi-
ques. Elles sont la réponse actuelle a un vieux débat sur

la nécessité et la durée d'un cycle d'observation commun a
tous les jeunes. Les 4e technologiques font aussi partie du
dossier sur 1'évolution des métiers et la nécessité économi-
que et sociale d'un niveau d'enseignement général élevé.
Enfin c'est ou cela pourrait étre une solution momentanée
apportée a la lutte contre l'échec scolaire dans un secteur
de 1l'enseignement qui est passé d'un recrutement élitiste a
un recrutement sur la base de l'échec en college depuis 1

application de la réforme Berthouin.

MODES DE LECTURE

* le tableau se lit indépendamment des notes &4 et 5 et
inversement.

* Les deux premieres colonnes du tableau constituent une
lecture minimale mais suffisante pour repérer les sujets

évoqués dans le numéro de Recherches.



¢ sjuejaodut

snTd oTeau9b uoTjeWIOy Sun saunaf
XNE JSUUOP 9P 93TSSIOJU 19 IJUOTOA
(*1°9g np uot)

-BOJD) JUESTJJNSUT SIQUWOU UD JUOS
SUSTOTUYOd| s97 *aubeys saryTTENnb
SISTJANO P 2IqWOU 3T ‘SNUTWIP S9JA
-Nsouew 9p aaquwou a7 ‘ajuawbne uoTy
-eOT4TTeND sues s9sTTRTO9dS SISTIA
-No,p aaqwou ST () (uoT3zesTlewol
-ne, 7) onbTuyosy soaboad oy osae

onbtwouod9 abeTT003q

*9919T300P UOTIRWIOY

9aAN® , p-utew BT 9p 900091d
UOTJeSTTTIN ¢ UOTIPSTARPTOOS-SNOS---
9JAN ,p-UTeW Sp UTOSaQ STRW UOT]
-BWJIOY U SUTOSA] SO INS SINOOSTP
*93TIRTO0S

BT 9p juswobuoire, e uorjeardse -

20URI{ BT 9p UOT3IONIJISUODIII

INOIWONOII-0IJ0S IFLXILINOD

SINYO4

Jwa9 U3 9943
-u9,p uswexa, 1
9p uoTssaaddng

(1) 19

(1) 139

(1) dvd

SNIWYX3
SIN014Id

*anbTuyoay jJuad
-aubrasug, 1 e 9ab9quT 9bessTy
~uaadde,p saa3ua) sap 3nieag

(2) (obesstjuaadde,p
9TPUOTIPU STRPWIOU ST003) YNNI

(€) °9TTSuUuUOTSS3yY
-oxd sTeUOTIRU 9T009 dN3I -

¢ sonbtuyos) sabarro) -
¢ anbtuyosg
JuawaubTasul, T @p UOTAD9IIp

BT 9p 9T[93aNL BT SNOS $90
-e1d sbessTtjuaadde,p saajua) -

SIN3WISSI8v13

94

49
0s

61

St

h



un ans aouaTeAATod B - SUTSTOA SISTIW
ap adnoib un,p senbtuyodl sop 3uaadTnb
-oe Po Ssaning saunal so7 anb saressad
-9U 1S9 [T - 9NTOAY JISTI2W 3p UOTIOU e
- s9ryTTenb sastaano

Sop uoT3eSTTeTO9dsap e[ aINS 93STSUT I -

*w(Z) (*N*d°d*d

-*d*3°$-°d*3*)) °TTduuoTssa0ad uoTy
-ewaoy aun ‘(°§°3°) ‘°1°3°D) TeUTWId] SO
-Ao np sguue 8a3TuIdp eT anod ssodoad 1T, -

anbTuyo2] quawsubTasua,T ap anbrjead
UOT1RWIOJ BT INS 93STSUT jeuoajed a1 -

(""" 00-S0-SuSTOTU
-yo09] -sanaTudbur) 9IAND  p-uTeWw 9p UTOS3(]

93J04 OTT9TJI3SNPUT SDOUPRSSTOI)

¢ (4) J9juswbne,p sss90

au 4941 stndep sonbrjead sessejo sap

41309449, T ‘(uetd swat) sosTTeTOOdS
SISTIANO,p jeuodjed Np QWATYJe UTOSAQ -

¢ (497TT2N, 1S9 Tnb 90 ap 3T1j0ad ne

wonbtpadoToAous, 3se Tnb 90 Jswrad

-dns) juowaubTosus, T ap Nuajuod 9T
I9TJTpow Inod qQUSTAJISIUT jeuodyed o7 -

194oNo 4 SWI0jay

(Teutw
-39 juawoubTosud)

anb1jead uoTaTs.

-URIY} SIJTTT4 III

¢3anoo-auaapow TT
‘buot
auaspow-oanbrsse) T
! S3TO0A ¢ QUITPA
-A10d juswosSSTTge1]
‘S
ap ooeTd us asTw -
‘sue 4 e uoT}
-BPAJIS3SQO,pP 9TOAD -

39Yyono4 awIoyay

*990

-AT no (¢g) 93J us
oatewtad o7 saade
sue g ap uoil
-BAJ3S(O,p 3T2A0D
un,p uoTiIN31TISuT
‘(TL6T ud
e9nbrrdde) sue 971
e,nbsnf 231J0700S-

uTNOY1JIS9g SWI0Joy

awog
e1 saade sue
Z ua (1) 4d
9¢ eT saade
Sue ¢ Ud dy)

(T) s19 -- 149

13, T 8p stwouojne, |

3p uT} ,,39I0uU00 udwWaUbTaS

-ua, T, °p ar1bobepad eT op 3INg9p
- 9JTeT00S 08409, T 9p 9seq e[
INS JUBWAINIODY - dNI 219 ‘sanbrTu
-4o93 s9bIT[00 ST suep 99a3ud,p
SINOOU0D sap uoTssaaddng *sue 4
3P UOTIBAIISQO,p STOAD un 03AE
I9NTOA9 eA anbTuyoo) juswsubros
-U9, T 9p S9A3TS S9p JUBWIINIOAI

9T ‘onbTuyosl juawaubriasua,p
aba1T10) 130 : obessTyusadde,p
$DJ3U90 SIP WOU NP UOTIEOTJTPON

29

€9

29

6§



*aTeu
-OT3BN UOT3eoNp3, T op 39Ppnq o1 adInpay
*osTadaaqus, T e saunal saT aeadepy -

*93TJeT00S el ap judwab

-uoT71e,1 enboAoad saunal sop obewoyo o1 -
*9ITeTO0S Bwd)

-SAS 9] suep uUSTIUTEW 9p STRTOOS SpuewWsp -

*Tonuew TTPABI]} NP UOT]IBSTIOTRASI
BT 9p 9baeyo 3B33,p 9ITRIVIVSS NIITO3G
LL6T Tep ,2wioysp nad e nad 31s9,s SINST
-BA SOTRIA S9P SuUdS, 9T NO  ¢,97009, T
S9p 90 19 ‘TanuUew [TPARJI] NP QUSUINO]
-9p 9s sounal sa1 anb soaed arqaed us
3$9,0 ‘s2abPTWWT SAINSTTTRARI] 9p SUOTT
=TTw Xnop 39 TOTdwe,p SINSpPUBWIP IP UOTT
-TTw un Tny,panofne aj3dwod aoueaq er TS,
: ITRTO 3s9 3T1309[qO,T

Juop Tenuew TTPABI} NP UOT]BSTIOTPASI -
"(0) (ueTd awaz) so1y
-TTenb nad no s9tyTTENb UOU STOTdws sop
suep Jaaedsad saf anod saunal sop a9sTT

-euuoTssojoadoad op jqeuoazed np spuewsp -

*sanbuot sapnyo,p saunal sof J3UInol9p -

wonbTwouods astIy,

‘TL6T 3ISTTTINC - 2NUT3UOD
STT2UUOTSS940dd UOTBWIO BT NS 10 -

*sa1qrssod

SUOTSJISAU0D9I SOp

39 93T171Tge3depe spuerab snTd sun jswaad
9A9T? snTd Teasusb juawsubrosua,p puoy

***371adso,p sawioy
S93UdI944TP XNEe
so93depe satbobepad
sop anb e A,u T
‘oate700s d9yo9

p sed e A,u 17,

oRTTN9g

*onbTuyoa)y
JuawaupTasul, T

9p UOT]BSTIOTRADI
((2) LW3) 8sseTo
SWlW BT SUEP JUdA
-noJ3aa as suorido
Sowow SaT juss
-STSTOYO Tnb xna)
-suotjdo,p 315 TPSSO
,p soueq ap aoeTd
ua oSTw Tssne ,s9)
-TRJI3SQP,, NO ,,S2]
-9J0u09,, sopnjtade
sap juajuasoad
saunal saf stew
anbtun 97009 ---
(S9TOA) S8JI3TTTJ
sop uoTrssaaddng

AQqey swIojoy

‘owsg el
9p onssT,T
° snua)

~

-uTew sue ¢
uo *d°v-)

-Tuyoa] juawaubTasuly, T op sau
-naf s8] S9AT3EONPY saousnbag

TouUUOTS
-S9401d juswaubTasul,p 99047

—_—

3°3 7

: 13D sop uotrjeradde oToANON g/

anbTuyosy quauw
-2ubToSuUS | T 9p ,UOTIBSTIOTRAS,,

174



*s9A0Tdws 19 SISTAANOG SANINY SIP UOTILD

-T4ITeNb 9p NBOATU BT JI9AST9,pP 9IUOTOA -

.S XNPTO0S 18 sanbruw

-0U0D9 SUT0S3Q XNP S99SUSASTP SUOTIRWIOS
S9T 2J4puodsaIa00 2JaTey,, 3p 93TSS909U P
9p UOTJRWITYJy *,s9T7qTuad no saAT3T3adea
S9Yoe] SOp B SONOA 39 SIIJUNWII TRW
sTonuew sInaT[TeAed] sop r13aed Iaary e
I9ydJaayo 9p onb 1031nTd 9aAN,p uTewWw

BT op 9TTouuoTssajold uorlePwioy P
JI9TBTTTIATID 3TOp 9TIISNPUT, T, : daIeg

0/ S99uuP S9p uOT1PONPa,p anb

*sanbtb

-oTouyoay suotiydo
sop 3o anbrtuyosy 139
STToNuUew uoT3eonpa, |
9p UOT}TUTJopad

99710

-U9I9J 4 TPUT SpPU0DSS
v anbtuyo9l
JuswaubTasua,p

SIUAWISSTTQR]9 JITOA

SUOT309S

s9p 319 sawwelb

-T3770d BT O9AR 2anydnI us : ueTd Swdg

*(soTeTO0S

sobaeyo sop s9I9uU0Xd JuOs sanaAoTdwo
soT ‘3e33,T Jed soueuty 3s9 sr3aed
aun : uotjewaoy oap sabeys) uory
-BWJIOJ SUBS NO O8AR 9T009,T 3P ST

-10s saunal sop TOoTdwa,T anod sajoed -

*JT3eONp

w91SAS Np 9T1I0S BIITIANO SIAND, P
utew e[ 9sTnb es e 19196 39 JswWaIoy
anod jeuoajed ne itoanod 3noj3 9paodode
aapuaba ToT BT : (86T ISTTINS ¢1
‘sed eI9y 9s QU PT3) - ([PUUOTSSSJ01d
onbTuyoa| 3N3TISUT) °d°1'I 9p 90
-e1d U3 3STW BT 3dUOUUR *{*d°N°D 97
*(sosTadaajua sop 93TTeII BT JUII
-oubT STT ‘stoTdwa xne sed puodsaa
-J00 SU UOTJIPWIOS JINST) SATIOR ITA

el e sgaedoad Tew juos saunal so7

-01d $9p UOTAINTOA]

oe1Ineg
wos1adoaqua, 1

19 97009, T 9J3Uud
SUSTT SoT JI9SSI3ad,,
¢ 0861 3noe g2
wS931TeNb sawsw

so97 sed juo,u sjuey
-ua s91 snojy anb
21TIp 9p abeanod a1
ITOAR 3ney TI

(sebar100

9p 9¢ 19 9% sop soyooaddea 939

quo sawweaboad saT : *d y') °p

Ssguue 97 318 9T) saarojesedaad

9¢ 19 94 sop ooeTd uo OSTW -

(seJaTepewopqay S2Inay g) SOpPanNo|

sanbtboTouyoay suorido e sasserd

sop aed °*N°d°d°) °p SOSSEBTO S9T

IooeTdwaa ap 3ofoad np uopueqy

931TJIRTOOS P SINOD

Ud suopueqge SO 9J3U0D I933NT

ap ‘onbTuyo9] judwoubTosSUl,p

JUOWSSSTTQR]9,p JUBWIUUOTY

-0uU0j 9T ISJOT[9We,p 91UOTOA
(33TAURL) 08

*OTRUOTIEN UOT}RD
-np3, T Ied s970a3u0d sabeas
‘sgstadaaquo ua abeas uas sau
-Tewas sanatsnid quajaed anb



anaT 3noj3 Janol op 39 anbtwouood
90UPSSTOJO BT B sarTgesuadsIput
sanb1foTouyoa] suorjelNW SO INS
91sTd us 9139,p 91338wIad INIT
ap utje ‘uoT3aeOT4TITENb 83Nn03

9p snAInodop uUaTOS XNd JI3Ud,p
suTe3Jao anb quelTA9 us juswwel
-ou ‘saunal saT SNo]l ap SuUOT}eD
-141TeNb S9T I9A9T9 ® atuaAaed 9p

~

uoTyTquwe anod e uerd oweg 97

*3s0Yyod

swow BT JI0UOUUR,p ISTR SuToW
159,90 ¢ uTtR3lUTOY 23J0S 9nbTanb
uo awsTuebIo un 1$9,0 ‘soguue
souteyooad sa anod aoueaq ua ab
-ewoyd 9p juejrodwut FUSWISSTOIO
-oe un JroAaad gqnad *3°Q°J°0.1
¢ soasnsiabuep NO SISNSINJUSAE
2ITOA ‘SOTIOTJSTIP JUOS BSTID

9p uoTleniTs ua jnojans totd
-Wo,p 9IJTIBW UD SUOTSTARId saT

886T-7861 UeTd Qw4

(ostTadsaqua

-u9 U9 ¢/T ‘91009 €/2)
9TPT3ITUT UOTIPWIOY

el SuBp 20URUId}TE

(68 2Iqwao9p 9) TLUUOTS
-sajoad 39 anbiboTou
-y097 juswaubrasus, T

ans swweiboad-107

*s9b3 7100 sap uoTy
-BPAOUDI BT 9p 93INsanod

S9b3[T00 S9p UOTIRAOUDI -
9910
-UaIS TP oﬂmommvma -
d3 7 -
1861 “AOU €71
woIIRT00S
09Y09, T 9I3uU0D 933NT
19 sofero0s s9317eb
-9UT S9p UOTJONP3AY,, -

AaeAeg

1SOAOUDT,,
*d*3°g sop 20oeTd us OSTW

Tauuotssajoad Jyd

‘owdq eT saade sue ¢ ud
*d°Vy°D xnaaquou 9p uoIssaaddng

*2ITETO9S 29Y09,T 9I3uU0d 37INT -
S9TJTITENb SISTIANO SOp IQWIOY -
: *d°] SOp uoT31duO0j ITgno(
S9TRPIUSWTISAXS 9 S9p UOTIPYI)

SToUU0TSS940Id S9904A7

*d*3°7 sop uotjerrodde solTaANON

68

g eaquajdag

*soTTa239ssed

sosse[d sop juawaddoTaAdp -
auUTYO

-ew-oJed 9T JI9A0U9I 10 JSJOTTOWE
anod snasad juos suddow sa9p -
*soboTre

QUO0S dy) S9p SoaTegoy s -
Npusl9 1S9 NUTIUOD STOIFUOD 97
9ITRT00S 09Y09,T 9I3U0D 333N7

18 TelW



’

éducation nationale, les de-

s}

egie

’

boulots", 1'augmentation de
1'apprentissage font-ils partie

role dans la vie sociale et

’

culturelle. Les budgets de 1'
clarations sur "les petits

de la strat

* Le tableau informe mais soule-

ve aussi des questions :

- Quelles sont les influences de

1'économie sur 1'école ?

- Quelle est 1l'autonomie de 1'Edu-
cation Nationale dans le cadre d'une

société déterminée ?

- Quels sont les pouvoirs des ensei-

gnants, des parents d'éléeves et éleves?



1) SIGLES DES DIPLOMES

C.E.P. Certificat d'Enseignement Professionnel
% Certificat d'Aptitude Professionnel
Brevet d'Enseignement Technique
Brevet d'Enseignement Industriel
Brevet d'Enseignement Commercial

Brevet d'Enseignement Social

I v O H

Brevet d'Enseignement Hotelier
Brevet de Technicien

T.S. Brevet de Technicien Supérieur

E.P.x* Brevet d'Enseignement Professionnel
BAC professionnel

U.C. *xx Unités Capitalisables

¥ I1 existe plus de 500 C.A.P.. Les C.A.P. sont créés ou
supprimés dans des commissions nationales professionnelles
consultatives (C.N.P.C.) ou siegent des représentants de 1'
Etat, du patronat, des salariés, des enseignants, des parents
d'éleves. Certains sont inadaptés, d'autres trop pointus.
Mais leur suppression pure et simple sans moyens efficaces
pour lutter contre 1'échec scolaire est prématurée. Il faut
ajouter que le B.E.P. et le BAC professionnel ne sont pas
pris en compte par le patronat dans les conventions collecti-

ves et 1'élaboration des grilles salariales.

** Les B.E.P. répondent aux besoins d'emplois industriels
et tertiaires plus polyvalents.
Les C.A.P. répondent a des emplois industriels plus

spécifiques.

*¥*¥% Les unités capitalisables contribuent a 1'éclatement

des diplomes.

2) SIGLES
E.N.P. Ecole Normale Professionnelle
C.E.G. College d'Enseignement Général
E.M.T. Education Manuelle et Technique
S.E.P. Section d'Enseignement Professionnel
S.E.S. Section d'Education Spécialisée



C.P.P.N. Classe Préprofessionnelle de Niveau
E.N.N.A. Ecole Normale Nationale d'Apprentissage,
lieu de formation des enseignants de lycée

professionnel.

3) Les centres d'apprentissage ont un recrutement plus popu-
laire que les E.N.P. (Ecole Normale Professionnelle) et les
colléges techniques. Jusqu'en 1967, les éleves entrent en

E.N.P. et colleges techniques sur concours.

4) Notre travail qui s'est limité a 1l'enseignement technique
court est volontairement incomplet pour faciliter la lecture
du tableau.

Mais il serait fructueux d'établir en parallele l'histoire de
1'apprentissage et de la formation continue, des opérations
d'insertion des jeunes. Pour information le BAC professionnel
se prépare depuis 1986 en apprentissage.

Une analyse plus fine met en valeur, en France, depuis 1945,
les demandes du patronat en matiere de formation, demandes
contradictoires de la grande industrie, des P.M.E., de l'ar-
tisanat et du commerce, et les réponses qui leur sont appor-
tées au sein de la formation initiale dispensée dans 1'Educa-
tion Nationale.

Les notions de diplomes, de durée de la scolarité obligatoi-
re sont 3 associer a celle de marché de l'emploi, prise en
compte ou non de la formation, valorisation sociale ou non,
salaires, choix du métier...

La notion de métier a évolué avec l'utilisation de nouvelles
technologies. De quels ouvriers, de quels ouvriers qualifiés
a-t-on besoin aujourd'hui ? L'organisation du travail qui

est proposée (des presse-boutons et des '"grands" responsa-
bles hautement qualifiés) et débouche sur une société duale
est-elle la seule possible ? Doit-on multiplier "les petits
boulots", "distributeurs" de journaux, croissants .... Les
enseignants des écoles primaires, colleges, lycées sont in-
terpelés par ces questions, ils sont impliqués dans le pro-

cessus.



5) Pour élaborer les prévisions de besoin de formation, la
commission de la main-d'ceuvre du Ve plan a distingué six

niveaux de formation

niveau I - II niveau de formation supérieure
niveau III niveau diplome I.U.T.
niveau IV niveau baccalauréat et brevet de

technicien
niveau V niveau C.A.P. et B.E.P.C.

niveau VI fin de scolarité obligatoire.

La commission de la main d'euvre du Ve plan

(1966-1970) a établi les besoins suivants

niveau I - II 10%
niveau III 10%
niveau IV 12%
niveau V 45%
niveau VI 23,3%

Proportion respectée par 1'Education Nationale !

"Quantitativement, L'enseignement temnminal répond aus-
54 aux prévisions du PLan qud envisagealt qu'environ
25% de chaque génération senait sans qualification.
Cette proportion est nespectée par L'Education Natio-
nafe : fLes effectifs des classes pratiques ne cessent
d'augmenten depudis 1964, passant de 1,8% des effectifs
du premien cycle a 16% en 1969-1970".

Efgectigs des classes thansition-pratique
par rappornt aux effectifs du lern cycle (enseignement général
+ pratique (public et privé)

1964-65 1965-66 1966-67

Thansition-pratique 32 600 57 700 101 200

Tern cycle Total 1 8§14 500 1 900 900 1 976 600
% 1,8% 3% 5,8%

1967-68 1968-69 1969-70

Transition-pratique 190 200 354 400 409 314

Tern cycle Total 2 140 100 2 389 665 2 616 655
% §% 15% 16%

Extrait de Ecole, formation, contradictions de
Monique Segre




"S'il s'agit bien d'une filiere de relégation,
(transition-pratique), il ne s'agit pas d'une filiere margi-
nale : en 1969-70 16% des jeunes scolarisés dans le ler cy-
cle le sont dans cette voie III. Encore ce chiffre est-il
inférieur aux précisions officielles : les instructions de
1963 organisant le cycle terminal prévoyaient qu'il rece-
vrait 30% des jeunes et une circulaire de 1971 préconise 40%

de jeunes en voie I, 40% en voie II et 20% en voie III".

Extrait de Histoire de la formation des ouvriers
(1789-1984) de Bernard Charlot et

Madeleine Figeat.

La démonstration se poursuit

VIIe plan 1976-1980

niveau I - II 5,2%
niveau III 5,2% Jusqu'a une certaine
niveau IV 11,9% limite, 1'échec scolaire
niveau V 34,1% ne dérange pas tout le
niveau VI 43,6% monde ...

Xe plan

80% d'une classe d'age niveau BAC
25% BAC généraux
25% BAC technologiques
30% BAC professionnels

20% sans formation (moins de C.A.P., B.E.P., classes

passerelles).

L'équilibre entre la formation initiale et les besoins écono-
miques n'est pas en soi une recherche condamnable. Mais qui
décide des besoins économiques ? Qui décide de 1l'organisation

du travail ?

Jeannine STEINLING-HENRY

L.P. Lomme
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OBJET : LE MIRACLE PEDAGOGIQUE DE LA
SECONDE MOITIE DU 20éme SIECLE.

Cher(ere) Collegue de College,
de Lycee Classique,
de Lycée Technique,
de Lycée Professionnel non pourvu de

4eme Technologique,

C'est avec une fierté non dissimulée que je vous
informe de l'orientation des éleves du Lycée Professionnel
de LOMME a l'issue d'une quatrieme et troisieme expérimenta-

les.

2 éleves sont proposés pour suivre une classe de

seconde,

14 éléves sont proposés pour suivre une classe de

1 éleve est orienté vers une terminale C.A.P.,
2 éleves redoublent.
64% d'éléves dirigés vers un 2nd cycle !

(25 inscrits en 4eme année expérimentale).
La moyenne académique des autres classes expérimentales dont
j'ai eu connaissance dans un couloir, semble éetre du méme
ordre.

N'ai-je pas raison de crier au miracle pédagogique

devant la réussite de ces jeunes qui avaient été exclus des
colléges a la fin de la 5eme en raison de difficultés en ma-
thématiques ou francgais, ou en '"conduite" (ou : non exclu-

sif), n'est-ce pas le succes des instructions de la note of-
ficielle n® 84-135 du 16 avril 1984 (B.0. n° 16 de 84) ? Le
succes de "1l'évaluation" formative, "de la pédagogie de con-
trat", d'une pédagogie inductive, qui prenant comme support

un domaine technique, motive la formation générale ? Enfin,



un remede contre 1'échec scolaire ! Voici des jeunes ayant

subi une orientation en C.A.P. qui rejoignent massivement

le cycle long (B.E.P. ou 2nd de Lycée Technique).

Doit-on prendre en considération leur échec au
B.E.P.C. ? Les résultats médiocres a des tests communs a

des 3emes de Colleéege et des 3émes expérimentales de L.P. ?

Faut-il prendre en considération les potentiali-
tés futures de réussite dans le Lycée Professionnel qu'ils

rejoindront ?

Soyons sérieux ! Seul le résultat final compte.

Et sans bilan de 1'expérience, les 4emes et 3émes technolo-

giques (ex. 4emes-3émes expérimentales) peuvent fleurir
dans le systeme scolaire et remplacer les C.A.P. en 3 ans a

l'issue de la 5eme.

PS1, Toujours dans un couloir, il m'a été dit que lors de
passations de tests de logique, les 3eme expérimentales de
L.P. avaient au moins aussi bien réussi que les éléves de
3eme de Collége. Bizarre ! Les réussites au sein du systeéme
scolaire ne "colleraient'" pas toujours avec les capacités

intellectuelles ?

PS2, Dans certaines académies un C.A.P. en deux ans a été
créé pour les éleves de 3émes technologiques qui n'auraient
pas le niveau requis pour espérer réussir en B.E.P.. Au Ly-
cée Professionnel de LOMME, la solution du redoublement
était difficile - Faute de place - Déconseillé (ou refusé)
par le proviseur, influencé ou non par les discours tenus
par le Recteur de 1'Académie. Le passage en terminale C.A.P.
impossible. Le niveau en enseignement professionnel était
insuffisant. Si les Jeunes ne réussissent pas en B.E.P. ou

en Lycée, qui en portera la responsabilité ?

PS3, Il est conseillé a tous ceux qui liraient cette lettre
ci-dessus au 1° degré de tourner les pages de Recherches et

s'attaquer a un autre article.

PS4, Ceux qui seraient intéressés par les états d'ame d'une



enseignante qui s'est investie dans les 4éme expérimentales
peuvent poursuivre,
soit a la page 37 de Recherches s'ils ignorent tout
des 4éme expérimentales ou technologiques, soit

au § suivant.

1°)§ Contrat a rédiger avant d'entreprendre une expérien-

ce pédagogique dont 1l'initiative est a 1'institution

- a passer avec l'administration au niveau de 1'établisse-
ment, de 1'Académie,
avec les collégqgues concernés par l'expérience pé-

dagogique, les parents, les éleves ;
- points a rédiger avec le maximum de précisions :

LES_HORAIRES

le nombre d'heures-éleves, heures-enseignants ;

nombre d'heures de coordination,
1'aménagement de l'horaire éléves et enseignants;

quantité de travail personnel des éléves, ou ?

Quand ? Avec une aide ou non ?

FORMATION des enseignants

Sous quelle forme ? A quel moment de l'année ?

Quel contenu ? Par qui ?

LE_SUIVI DE L'EXPERIENCE
Par qui ? Un enseignant de 1'équipe pédagogique,
un animateur ayant des compétences en psychopéda-

gogie, un Inspecteur ... un enseignant ;

AVEC _QUI ~?
Regroupements d'établissements différents concer-
nés par l'expérience.

LE_PROGRAMME, LES_CAPACITES
Déterminé ou non ? Par qui ? L'institution ou les
Enseignants ? Les éléves auront-ils besoin ou

non de connaissances déterminées, etc .....



L'OCCUPATION DE L'ESPACE

Salles spécialisées, déplacement des éléves ....

2°)8§ Legon d'une expérience pédagogique institutionnel-

le :

L'idée du contrat vient des difficultés rencon-
trées malgré quelques avantages considérables, au Lycée Pro-
fessionnel de LOMME, la premiere année (une heure de concer-
tation spécifique a la 4eme expérimentale a été donnée a 5
professeurs de 1'équipe pédagogique en plus de 1'heure de
concertation que chaque enseignant a pour la totalité de ses
classes en controle continu. Deux heures d'étude surveillée
inscrites dans l'emploi du temps des éleéeves et des ensei-
gnants, le fonctionnement en gestion souple sur temps, une

demi-journée par semaine .....).

Quelques exemples de difficultés. Nous n'avons pas
réussi a obtenir des aménagements horaires (dédoublements
paralleéles Frangais-Secrétariat, ou Mathématiques-Comptabi-
lité), qui ne demandaient aucun moyen supplémentaire, mais
eétaient primordiaux pour des interventions pluridisciplinai-
res au cours d'une meme séance de travail ou une bonne ré-
partition hebdomadaire du travail personnel des £léves. Nous
avons écrit pour "bénéficier" de la présence, sur le terrain,
d'un professeur de psychopédagogie de 1'ENNA (Ecole Normale
Nationale d'Apprentissage, lieu de formation des professeurs
de Lycée Professionnel) qui aurait pu nous aider a des mo-
ments stratégiques de 1l'expérience, nous former a animer des
séances de concertation, nous donner des outils pédagogiques
pour controler le déroulement du projet. Nenni. Par contre
nous devions subir les réunions "officielles" au cours des-
quelles tout travail était impossible (effectif trop impor-
tant, préoccupations trop différentes d'enseignants engagés
dans des projets divers ou faces a faces peu fructueux),
réunions officielles au cours desquelles le groupe d'anima-
tion académique chargé de suivre les 4eéme expérimentales

laissait sans réponse nos questions.

Quant aux programmes, apres avoir eu libre initia-



tive, la 2éme année de 1'expérience des 4émes et 3emes ex-
périmentales, des textes officiels dont 1'ambition n'a d'é-
gale que le flou sont tombés. De plus, il a fallu songer au
B.E.P.C., épreuve a laquelle tous nos éleves ont été ins-

crits meéme s'ils n'y étaient pas préparés.

Déprofessionnalisation de 1l'enseignement profes-
sionnel pour élever le niveau d'enseignement général. Pour-
quoi pas ? Mais que devions-nous faire des éleves qui ne
pouvaient pas suivre ? En réunion de parents d'éléves, per-

sonne n'avait clairement dit C.A.P. en 4 ans ....

De nombreux enseignants de 1'équipe pédagogique
des 4e ex et 3e ex ont consacré de nombreuses heures hors
emploi du temps pour l'expérience des 4e exp., ils ont in-
vesti beaucoup de leur énergie. Mais ce bénévolat a des li-
mites dans le temps, dans la résistance physique... Les en-
seignants n'ont pas qu'une classe. Le professorat est un mé-
tier, ce n'est pas un sacerdoce : 1'éducation nationale doit
en tenir compte. Elle doit programmer en méme temps que les
textes qui donnent le départ a des expériences institution-
nelles des moyens minimum (horaires-formation-animation).
De plus, une expérience en milieu scolaire ne peut pas ne
pas étre réussie : la formation du Jeune Dupont, du Jeune
Durand, du Jeune Tartampion... est en jeu. Or, changer de
méthodes pédagogiques, c'est remettre en cause la fagon de
procéder d'un enseignant. C'est donc forcément le voir con-
fronté a de nombreux problemes auxquels il ne s'attendait
pas. Si l'institution sous prétexte de décentralisation de
l'expérience ne met pas au service d'équipes éducatives
isolées les enseignements des sciences de 1'éducation, d'
instituts comme 1'I.N.R.P., des animateurs compétents en
psychopédagogie, (les enseignants ne regoivent pas de for-
mation qui les prépare a étre praticien-chercheur), 1'expé-
rience pédagogique risque fort de ne pas eétre maitrisée et
étre vécue comme de la navigation a vue. L'efficacité de
l'enseignement qui passe par la maitrise des objectifs et

des moyens pour y parvenir, peut etre mise en cause.



L'innovation en pédagogie nécessite un équilibre
entre un "encadrement" institutionnel et "le libre cours de
capacités créatrices" des enseignants a la base. Sinon
c'est courir le risque de voir des enseignants "stigmati-
sés" par toute idée de changement et retourner avec obsti-
nation aux "valeurs slres" de l'enseignement dit tradition-

nel.

3°)§ Des changements sont nécessaires et possibles tout

de suite.

- La gestion souple du temps,

4 enseignants de 1'équipe éducative des classes
expérimentales gérent un crédit de 32 heures - année (1'é-
quivalent d'une heure hebdomadaire). Toutes les six semai-
nes, ils planifient 1'organisation d'une demi-journée bana-
lisée dans 1l'emploi du temps des éleves. Ils maltrisent le
choix des éleves (classe compléte - groupes ...), le choix
des disciplines, (dans la limite des disciplines enseignées
par les professeurs concernés), le choix d'interventions de
plusieurs enseignants simultanément ou successivement, le
choix de recherches documentaires au C.D.I. (Centre de docu-
mentation et d'information) ou de déplacements hors de 1'é-

tablissement.

- Vie de 1'équipe éducative,
L'absence de tensions entre les enseignants de 1'
équipe des 4émes expérimentales aurait été surprenante.

Tous les enseignants ne s'impliquent pas autant dans 1'expé-

rience. Les informations circulent mal - le temps manque

pour tout écrire - Les "vrais" volontaires cotoient les vo-

lontaires "pressentis". Des caracteres différents, des po-
2

sitions idéologiques, des méthodes, des approches diverses
compliquent quelquefois la compréhension. Mais les réunions
de concertation (que nous pratiquions pourtant déja dans le
cadre du controle continu), spécifiques a la 4éme expérimen-
tale, hebdomadaire, inscrite dans 1'emploi du temps, sont
tres vite devenues indispensables. Au centre des discus-

sions, la formation des jeunes ; les problemes de discipli-



ne sont passés au second plan, les jugements irrévocables
sur les éléves ont diminué au profit de la mise en place
d'une stratégie de la formation. L'équipe éducative négocie
l'objectif de la séquence de formation a venir, les connais-
sances, les concepts, leur ordre, la maniere dont ils peu-
vent étre abordés, les capacités disciplinaires et transdis-
ciplinaires a mettre en ceuvre et a évaluer. L'enseignant
sort de son isolement. La discipline se met au service de

l'apprentissage des éleves.

- Travail pluridisciplinaire - interdisciplinaire,

Nous avons testé différentes formes de pluridisci-
plinarité, de transdisciplinarité.

Ponctuellement les enseignants de mathématiques
ou de francgais ont répondu a la demande des professeurs de
comptabilité ou de secrétariat (calcul des pourcentages
pour la facturation, nature des mots pour le classement en
secrétariat).

Des enseignants de différentes disciplines sont
intervenus a plusieurs dans la méme tranche horaire. Les
professeurs de mathématiques et de monde contemporain ont
abordé dans la méme séance la notion d'échelle. les profes-
seurs d'éducation physique et de frangais ont réalisé une sé-
quence commune de 8 heures pour travailler 1l'expression ora-
le. L'initiation a la correspondance s'est faite simultané-
ment en secrétariat et en francgais.

Des enseignants de plusieurs disciplines ont par-
ticipé a la réalisation d'un manuscrit de récits fantasti-
ques écrits, dactylographiés, illustrés par les éleves, d'
une sortie de 3 jours dans la Région du Nord.

Le Professeur de frangais a obtenu que tous les
enseignants de la classe réfléchissent au probleme de 1'or-
thographe. Il a considéré les lacunes lexicales des éleves
qui ne peuvent suivre les explications du professeur de
comptabilité par exemple (pret - débit ....).

Notre souci n'est pas de suivre la mode pédagogi-
que mais trouver des formes d'enseignement qui permettent
un meilleur rendement du temps passé par 1'éleve a l'école,

une efficacité plus grande de l'apprentissage des jeunes.



Or, 1'approche concrete d'une méme séance de travail par
plusieurs colleéeqgues place 1'éléve au coeur des discussions.
Quels sont les résultats de l'activité de formation que

nous escomptons ? Quels sont les éléments essentiels, su-
perflus ... ? De plus, le rapport professeurs, savoir, éle-
ves est modifié. L'enseignant n'est plus la représentation
du savoir universel de la matiere enseignée mais un parti-
cipant actif. Il descend de son piédestal, est donc davanta-
ge accepté par les jeunes qui trouvent un nouvel intéret

aux cours grace a l'éclatement des points de vue. Pour eux,
le centre d'intérét n'est plus MX ou MY qu'on accepte ou re-
jette, mais ce qui est enseigné. De plus, n'est-il pas logi-
que de connaitre le programme de sa discipline mais aussi
celui des autres matieres pour faire coincider des notions
que 1'éleve apprendra 2, 3 fois, mais sans en faire jamais
le rapprochement. En outre, si un éléve a des difficultés

en analyse en économie, ne les aura-t-il pas aussi en dis-
sertation frangaise ? Abordons donc le suivi de l'appren-
tissage de chacun des éléves par le biais des capacités
transversales (se documenter, analyser,...). Ce n'est pas
refuser de régler les difficultés de 1'éleve, au contraire,
mais choisir un autre angle d'attaque.

Des changements sont nécessaires et possibles tout
de suite, a la condition que des aménagements de l'emploi du
temps soient réalisés (ex. gestion souple du temps) et que
des heures de concertation soient institutionnalisées (ins-
crites dans l'emploi du temps, accompagnées d'une formation
initiale conséquente de sa propre discipline, des sciences

de 1'éducation, d'animation psychopédagogique).

4°)§ Projet technique, le BO, les Eleves.

"Il s'agit de proposer a l1'éleve de mettre en cu-
vre des technologies variées au sein de domaines techniques

suffisamment larges et motivants' BO.

4temes expérimentales du Secteur Tertiaire ....
Qu'avions-nous a proposer aux éléves ? Que devions-nous leur
proposer ? L'équipe éducative des 4émes expérimentales a

passé de nombreuses heures a essayer de répondre a ces ques-



tions. Elle a finalement accouché d'un projet baptisé "Ex-
pression et moyens de communication". Chaque professeur,
quelle que soit sa discipline, était capable de "théoriser"
sur les rapports entre le projet élaboré, le projet géné-
ral de formation des 4émes expérimentales, le projet de

formation de sa discipline, en Juin 84.

A la rentrée, notre projet "Expression et moyens
de communication" passait au second plan : il était inopé-
rationnel, d'aucune utilité pour déterminer des OBJECTIFS
PRECIS de formation, des progressions ... Nous nous étions
attardés sur le gadget ; le projet technique, en tant que
label d'expérimentation, nous avait détournés de la vérita-
ble réflexion nécessaire pour "un véritable départ vers la
réussite" des jeunes en 4émes expérimentales : Quels moyens
mettre en cuvre pour développer la capacité d'analyse
des jeunes, leurs compétences en lecture, pour leur faire

acquérir des savoirs et savoir-faire.

Dans un premier temps (un trimestre environ),
nous nous sommes rassurés par le choix d'un théme commun a
différentes disciplines mais tres rapidement nous avons op-
té pour des projets ponctuels, mieux ciblés, mieux maitri-
sés (voir paragraphe travail pluridisciplinaire) qui ne
concernaient que 2 ou 3 disciplines, présentant un aspect
technique ou non, qui mettaient en jeu une capacité ou un
savoir... En effet, rien dans la note de service sur les
4emes expérimentales ne stipule que TOUS les professeurs
d'une équipe pédagogique de 4emes expérimentales doivent
aborder le meme sujet, dans le meéme temps. Si des démarches
différentes, des éclairages complémentaires sont bénéfi-
ques a l'acquisition de certaines connaissances ou savoir-
faire, il faut aborder le méme theme, la méme notion, la
méme semaine ou au cours d'une séance commune a plusieurs
professeurs.
Mais ne perdons pas notre temps a coordonner des projets
qui deviennent des exercices d'acrobatie pédagogique, qui
renforcent une conception scolaire du savoir ! (projet de

projets de pédagogie potentielle : remplacer le mot chaise



ou étau des projets présentés aux pages ... de RECHERCHES
par le nom commun, représentant un objet concret, d'une pa-
ge de dictionnaire. Tout est possible. Mais le but (quel
but ?) est-il atteint ...).

"L'OBJECTIF EST QU'UN NOMBRE GRANDISSANT DE JEUNES CHOISIS-
SENT DE POURSUIVRE LEUR SCOLARITE EN SECOND CYCLE" BO.

La note de service des 4émes Expérimentales pré-
cise-t-elle suffisamment l'aller-retour continuel action-ré-
flexion, ou concret-abstrait qui doit faciliter la formation
de concepts ? Plusieurs expressions laisseraient penser que
l'enseignement général serait assimilé a 1'abstrait, 1l'en-
seignement technique au concret. Qu se situe l'enseignement
des sciences physiques ? Ou se situe le Professeur de fran-
¢ais qui rédigerait avec ses éleéeves des lettres, des profes-
seurs d'enseignement professionnel qui élaboreraient des

organigrammes, des schémas ou croquis ... ?

Malgré, soit la maladresse dans la formulation,
soit une appréhension erronée de la réalité de 1l'enseigne-
ment professionnel a notre époque, la note de service des
4emes Expérimentales est particuliérement intéressante. En
effet, elle est en rupture avec de nombreuses circulaires
antérieures. Les éléves a "l'intelligence concrete" pour-
raient ne plus étre reléqués définitivement dans des sec-
tions sans avenir scolaire et professionnel. La prise en
compte par les formateurs "des qualités spécifiques des jeu-
nes qui s'orientent en lycée professionnel" pourrait leur
donner de meilleures chances de succes. Les jeunes exclus »
des colléges sur la base de leurs résultats d'enseignement
général a la fin de la 5éme, qui ont intériorisé leur échec,
sont cependant préts a reprendre confiance en eux-mémes et
enl'école, si elle les valorise et leur permet d'élaborer

un projet scolaire 1ié a leur avenir a court ou moyen terme.

"LES ELEVES CONCERNES NE SONT LE PLUS SOUVENT ATTIRES PAR
L'ACQUISITION DES SAVOIRS ET SAVOIR-FAIRE QUE SI CEUX-CI
LEUR PERMETTENT D'OBTENIR DES RESULTATS CONCRETS" BO.



Pourquoi les éléves en situation d'échec se ré-
concilient-ils avec 1'école lorsque les formateurs leur
proposent de réaliser un projet technique ou non (dans cer-
taines conditions : les éléves doivent se reconnaitre dans
le choix du projet, le projet doit avoir une utilité socia-
le) - Eux qui ont collectionné les mauvais résultats, les
jugements négatifs, peuvent a nouveau espérer faire leur
preuve. De plus, ils sont capables de produire un objet, de
réaliser une gestion, s'ils en sentent 1'utilité, s'il est
fait appel a leurs capacités intellectuelles et affectives,
s'ils doivent résoudre un probleéme dans sa globalité, mais
a 1'école, cela leur a rarement été demandé. Ils subissent
leur formation, la progression de chacune des disciplines
et le découpage du programme, le "saucissonnage" des matie-
res. Ils ne maltrisent pas l'évaluation dont ils sont 1’
objet. Il n'est pas étonnant qu'ils préferent devenir ac-
teurs, participer a une coopération de jeunes qui construi-
sent quelque chose, qu'ils apprécient que 1'évaluation ne
soit plus uniquement celle de l'enseignant, dans le cadre
d'un projet, mais celle de la matiere qui résiste ou non a
leur volonté, de la gestion qui atteint son but. Ils sont
mis en situation de se poser des probléemes, de se rendre
compte qu'ils ont besoin d'apprendre. L'enseignant quitte
son piédestal pour devenir un associé, apporter son aide,
proposer ses connaissances a des moments ou elles sont né-
cessaires, donner des exercices d'approfondissement ou d'en-
trainement parallélement a la réalisation du projet. Ce
n'est pas avec 1'Ecole que l1'éléve se réconcilie mais avec
une école qui ne sépare pas la Théorie et la Pratique, qui
ne "ségreque" pas les éléves "abstraits" et "concrets" dans
des filieres, des voies, des options ou établissements dif-
férents. Cette école dont la fonction n'est pas de sélec-
tionner ceux qui seront a des postes de commandement et
ceux qui exécuteront des ordres pour une société ou regne
la division du travail est encore a faire. Elle est a cons-
truire des maintenant par une réflexion de nos pratiques
pédagogiques, dans le cadre de la rénovation des colleges,

des lycées professionnels, dans le cadre d'une société ou



l'organisation du travail qui est de rigueur n'est pas for-
cément la seule possible. Cette école permettra la réussite

de tous les jeunes.

Jeannine STEINLING-HENRY

L.P. Lomme
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LES LYCEES PROFESSIONNELS EN CHANTIER
L'EXEMPLE DE SAINT-DENIS.

En 1983, le Ministére de 1'Education Nationale
reconnaissait trois missions essentielles aux Lycées Pro-

fessionnels

a) Fournir une qualification professionnelle a tous les

eéleves qui y entrent.

b) Favoriser 1'adaptation des jeunes aux emplois offerts

dans les entreprises.

c) Dispenser aux éleves une formation générale suscepti-
ble de "réparer", bien souvent, les effets négatifs

de 1'échec scolaire antérieur.

En 1984, il fixait au systéme éducatif 1l'objectif
ambitieux de conduire en 1990, 80% des jeunes d'une classe
d'age vers le bac. Ainsi s'explique la mise en place de la
réforme qui bouleverse en profondeur les L.P. : créations
et suppressions de sections, réforme de certains diplomes,
création du BAC professionnel, nouveau statut des profes-
seurs, etc... L'analyse théorique de ces transformations a
été faite par les différents partenaires de 1'Ecole. Ce qui
me parait donc important aujourd'hui, c'est de faire un pre-
mier bilan de ce qui s'est passé réellement sur le terrain,
afin de voir si les objectifs fixés ont quelques chances
d'eétre atteints. Pour y contribuer, je livre ici une analy-
se rapide de ma propre expérience en 4eme et 3eme expéri-
mentales d'une part et en baccalauréat professionnel d'au-

tre part.

1 - Des naissances prématurées dans des conditions dif-

ficiles.



1-1 La conception.

1-1-1 C'est par la Note de Service du 16 avril 1984
que l'immense majorité des enseignants a appris la créa-

tion des classes de 4eéme Expérimentale. Dés le mois de sep-

tembre de la meme année, une centaine de ces sections nou-
velles étaient mises en place. Moins de cinq mois de gesta-
tion, dont deux de vacances, étaient laissés aux véritables

maitres d'aeuvre de la réforme : les enseignants.

1-1-2 De meme, moins d'un an s'est écoulé entre 1'an-

nonce de la création d'un baccalauréat professionnel et

l'ouverture des classes le préparant des la rentrée de sep-
tembre 1985. Ce délai tres court entre la prise de décision
et la mise en place des nouvelles sections est vite apparu
comme un handicap sérieux car il s'accompagnait d'un vide
immense au niveau des orientations pédagogiques et d'un man-
que de formation et d'informations des enseignants pour les

aider a remplir les nouvelles taches qu'on leur confiait.

1-2 Un accouchement difficile.

1-2-1 En ce qui concerne les orientations, trois gran-
des idées étaient lancées lors de la création des 4e et 3e

Expérimentales :

- La mise en cuvre de technologies variées dans des do-
maines larges et motivants.

- L'utilisation des apprentissages techniques comme base
de départ pour 1'appropriation par les éleves de la
pensée formelle, par le passage du concret a la concep-
tualisation.

- La mise en euvre de "projets pédagogiques fédérateurs"
trans-et pluridisciplinaires favorisant la convergence
des enseignements afin de revaloriser aux yeux des éle-

ves les disciplines générales.
1-2-2 Malheureusement ces orientations faisaient 1'im-
passe sur trois problemes essentiels :

- Nulle part la notion de "projet fédérateur" n'a été sé-

rieusement pensée, ce qui a entrainé la floraison de



pratiques diverses allant du "super P.A.E." au theme
féderateur (du type l'alimentation que 1l'on retrou-
vait dans toutes les disciplines) en passant par des
projets interdisciplinaires, plus modestes, ne con-

cernant que deux ou trois matieres.

- Personne n'a pu expliquer clairement comment la lo-
gique du "projet fédérateur'", avec ses nombreuses
contraintes, pouvait ne pas faire obstacle a celle
de l'acquisition et de la structuration des connais-
sances par les éleves en fonction des exigences in-

ternes de chaque spécialité.

- Jusqu'en juin 1985, aucun contenu disciplinaire n'a
été défini ce qui a, de fait, conduit beaucoup d'en-
seignants des matieres générales a s'inspirer soit
des programmes de 4e et 3e de college, soit de ceux
des 4e et 3e préparatoires. Ce n'était évidemment pas
le but recherché.

Face a tous ces problemes, ce sont nos collegues d'atelier
qui se sont sentis les plus démunis, pour des raisons évi-
dentes, puisqu'on leur demandait de ne plus préparer les

éleves aux C.A.P., bref de ne plus leur apprendre un métier.

1-2-3 Pour les baccalauréats professionnels, la situa-
tion de départ a été pire. Lorsque les classes furent ouver-
tes, elles n'avaient aucune existence légale puisque le tex-
te officiel créant le BAC professionnel n'existait pas !

Le vide était complet : on ne savait rien sur les contenus,
rien sur l'examen. Le diplome serait-il validé par un con-
trole continu ou par un examen traditionnel ? Il fallut at-
tendre la Toussaint pour avoir des instructions provisoires
(véritable fourre-tout en frangais : sorte de condensé des
instructions des B.E.P. et de celles des baccalauréats des
autres lycées), mars pour connaitre les référentiels et
juin pour que paraisse le décret créant le diplome. Inutile
de dire que tout cela ne sera pas sans conséquence sur le

déroulement de la léere année.

1-3 En ce qui concerne la formation et 1'information

des enseignants, rien de sérieux n'a été fait. Quelques réu-
’



nions avec des inspecteurs (qui ne semblaient pas en savoir
plus que les enseignants), quelques regroupements au Minis-
tére ou dans les académies n'ont pas permis aux équipes de
se sentir aidées et soutenues. Elles devaient tout inventer
mais ne trouvaient aucun appuli solide, ce qui fut la source
de bien des découragements. C'est dans ce cadre que le L.P.
d'application de 1'E.N.N.A. Paris-Nord (Ecole Normale Natio-
nale d'Apprentissage) a participé a la mise en place de la
4Leme Expérimentale en 1984 et des baccalauréats profession-
nels en 1985.

2 - 4éme et 3éme Expérimentales : une naissance réussie

grace au travail d'une équipe (1).

2-1 Un résultat satisfaisant.

2-1-1 Au début de 1l'expérience, 1'équipe pédagogique
s'était fixé wun objectif précis : permettre a 10% des 24
éléeves de la classe (qui avaient d'abord été recrutés pour
préparer un C.A.P. en 3 ans) d'entrer en seconde et a 60%
d'entre eux d'aller en B.E.P. Ces proportions, bien qu'arbi-

traires, nous paraissaient raisonnables.

2-1-2 Dans les faits, les résultats ont été sensible-
ment différents. A la fin de la 3eme Expérimentale, 1 éleve
sur 24 a choisi et obtenu d'entrer en seconde, 20 ont opté,
avec succes, pour un B.E.P., 1 a choisi un C.A.P.. Les deux
derniers ont abandonné leur scolarité en cours de route. On
voit donc que 1'immense majorité de ces jeunes va entrer en
septembre 86 en second cycle, avec de bonnes chances de ré-
ussite. En fait plusieurs auraient pu aller en seconde mais
ayant eu un réflexe de sécurité, ils ont préféré rester dans
un établissement qu'ils connaissent et apprécient plutdot que
de prendre le risque d'aller vers l'inconnu en seconde, d'
autant plus qu'ils savent qu'ils pourront éventuellement vy

faire un BAC professionnel apreés le B.E.P.. Il s'agit donc

(1) Voir mon article paru dans le supplément au Frangais Aujourd'hui
n® 70 de Mai 1985, intitulé : 4éme Expérimentale : une voie pour
la Rénovation.
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d'un succes réel qu'il faut a mon sens attribuer aux bien-
faits du travail en équipe pédagogique.

2-2 L'équipe pédagogique.

2-2-1 Elle a été composée avec des enseignants volon-
taires, regroupés autour du professeur de dessin technique
qui fut la véritable cheville-ouvriére de 1'expérience. L'é-
quipe a géré l'enveloppe horaire (le potentiel prévu dans
la Note de Service du 16.4.84), en privilégiant les ensei-
gnements généraux. Ainsi en Lettres-Histoire, le professeur
disposait de 11 heures alors que les éleves n'avaient que 6
heures de cours. Il avait ainsi la possibilité d'opérer des
dédoublements, de travailler avec des petits groupes, de se

concerter avec ses collegues, etc....

2-2-2 L'équipe pédagogique, recevant l'aide d'un pro-
fesseur de psycho-pédagogie de 1'E.N.N.A., s'est réguliere-
ment réunie pendant la premiere année. Au cours-de ces réu-
nions, la réflexion collective s'est orientée autour de qua-
tre questions :

- Comment prendre en compte la spécificité de ces éleves,
leur culture, leur rapport au savoir et au langage,

pour définir des stratégies conduisant a la réussite ?

- Quels objectifs peut-on définir en commun ? Quelles
situations d'apprentissage et quelles procédures d'éva-

luation doit-on mettre en place ?

- Comment mettre en ccuvre tout ce qui tourne autour des

notions de pluri-, inter- et transdisciplinarité ?
- Quels types de projet mettre en place ?

Notre réflexion, qui n'a pas progressé de facgon linéaire
mais par a-coups, avec bien des tatonnements, nous a con-
duit a écarter tout projet trop vaste au profit de "petits"
projets (Ex : construction d'une lampe de bureau faisant in-
tervenir le dessin d'art, le dessin technique, différents
ateliers, et les mathématiques), a examiner nos différentes
approches des notions transversales (ex : la proportionna-

lité en math, dessin d'art, dessin technique, tragage, géo-



graphie, photographie ...) et a réfléchir aux activités
transdisciplinaires (se documenter, s'exprimer, travailler
en équipe ...). Tous ces points n'ont pas été approfondis
de la méme fagon. Certains n'ont méme été qu'effleurés.
Mais l'essentiel est sans doute ailleurs : les éleves ont
percu de fagon trés claire ce travail d'équipe, se sont
sentis pris en charge par l'ensemble des professeurs qui
leur ont communiqué leur désir de réussir 1l'expérimentation.
A partir de la un contrat moral était passé. Nul doute que
cela ait été 1'un des facteurs primordiaux du succes. Si ce
travail d'équipe a débouché sur quelques projets interdis-
ciplinaires, il faut noter cependant que la plupart du temps
c'est a l'intérieur de chaque discipline que se menait une
pédagogie du projet indépendamment des autres enseigne-
ments, ceci étant favorisé par notre approche transdisci-
plinaire plutdot que pluridisciplinaire. Ainsi en frangais
les éleves ont réalisé un livret d'accueil présentant le
L.P., destiné aux éleves de cinquiéme, en utilisant le
traitement de texte (2), une exposition sur 1'immigration
etc..... Généralement intéressés par les projets proposés,
valorisés par l'expérimentation, soutenus par les profes-
seurs et tres motivés par 1'idée d'entrer apres la 3éme
Exp. en second cycle, les éleves ont sérieusement travail-
1é pendant deux anc (trés peu d'absentéisme) et ont contri-

bué ainsi au succés de cette classe expérimentale.

3 - Baccalauréat Professionnel : de l'interrogation a

1'inquiétude !

3-1 Une impréparation génératrice d'angoisse.

Créée dans la précipitation cette classe M.S.M.A.
(Maintenance des Services Mécaniques et Automatiques) a

souffert toute l'année de 1'impréparation qui a présidé a

(2) Pour en savoir plus sur cette expérience, on peut se reporter au
livre : Traitement de texte et enseignement du frangais, de R.
COLLINOT, A.M. LECORGUILLE et B. MICHONNEAU a paraitre prochaine-
ment chez CEDIC-NATHAN, Collection Savoir et Savoir-Faire Informa-
tique.




sa création. Au L.P. de 1'E.N.N.A. elle s'est substituée a
la rentrée de septembre a une formation complémentaire (en
informatique industrielle) en un an, si bien que les éle-
ves inscrits dans celle-ci en juin se sont retrouvés en BAC
MSMA (2 années) sans avoir pu réellement choisir. Certes

ces jeunes ont pu ressentir une certaine fierté de préparer
un BAC, mais celle-ci a vite été submergée par 1'inquiétude.
Ayant une formation d'électricien (B.E.P.), pris en charge

a l'atelier par des professeurs d'électricité, ils s'aper-
gurent avec angoisse (tout comme les enseignants) que la
part de la mécanique devenait essentielle dans cette option,
d'ou la naissance d'un malaise grandissant tout au long de
1'année. Celui-ci fut alimenté par 1'absence de précision
jusqu'en novembre sur les programmes, par les fluctuations
du référentiel au fil des mois et par le black-out jusqu'

en février sur la nature de 1l'examen. Toutes ces incertitu-
des ont été aggravées par l'absence d'une véritable équipe
pédagogique. Ici, pas de concertation, ni de réflexion com-
mune. Chaque professeur mene sa propre barque, seul, sans

se préoccuper des autres (ainsi le stage en entreprise fut
préparé sans la participation des P.E.G.), d'ou certaines
incohérences dans les discours qui n'étaient pas faites pour

améliorer le climat de la classe.

3-2 Des éleves adultes.

Sur 24, 19 de ces jeunes avaient au début de 1'an-
née plus de 18 ans, certains ayant meme 20, voire 21 ans.
Bref, ils avaient 1'age d'etre étudiants, ressentaient les
mémes désirs de liberté et de responsabilité que peuvent
éprouver ceux-ci, mais se trouvaient, de fait, dans un sys-
teme scolaire contraignant pensé pour des éleves plus jeu-
nes et qui, pour certains points de son reglement relevait
d'une philosophie ancestrale. Ainsi certains colleques cro-
yant comme a 1l'époque de J. Ferry que 1'égalité était syno-
nyme d'uniformité leur imposaient le port de la blouse blan-
che en enseignement général conformément a 1'une des clau-
ses du dit reglement.Le hiatus entre leur maturité et les

conditions de la scolarité (cadre scolaire et problemes
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liés a ce nouveau BAC) a provoqué des comportements divers
qui globalement furent perturbants pour le groupe : sou-
mission aux regles établies pour certains, refus agressifs
de celles-ci par d'autres, fuite dans le dilettantisme pour
d'autres encore. Dans l'ensemble un esprit frondeur s'est
exprimé qui, il faut bien l'avouer, trouvait ses racines
dans un contexte défavorable. Tout ceci n'a pas facilité le

travail pendant toute 1'année.

3-3 La difficile gestion annuelle du temps.

L'année fut divisée en trois parties : un premier
trimestre trés scolaire, fut suivi d'un long stage de 8 se-
maines (janvier - février) en usine (Renault) dans des lieux
tres éloignés de Saint-Denis (Le Havre, Rouen, Flins...),
qui précéda une période largement perturbée par la désorga-
nisation entrainée par les concours du P.L.P 2. Pour aller
vite, disons que le climat de la classe s'est franchement
détérioré au retour du stage que beaucoup d'éleves ont jugé
trop long (c'est aussi le jugement des formateurs de la Ré-
gie Renault qui ont participé a son déroulement) et mal or-
ganisé (il semble que de nombreux tuteurs n'aient pas su -
ou pu ~ exercer leur tutelle dans des conditions satisfai-
santes pour les jeunes). C'est alors qu'ils prirent cons-
cience en découvrant les référentiels de 1'importance de la
mécanique dans ce BAC. Ils découvrent également en méme
temps que le professeur concerné (3) ce que recouvre réelle-
ment la discipline baptisée "gestion d'entreprise" et la
difficulté qu'elle représente. Pendant tout le 3éme trimes-
tre, étant occupés a rédiger leur rapport de stage, voyant
beaucoup de professeurs absents pour cause de P.L.P.2 (&)
(écrits interne et externe + oraux interne et externe +
stage de formation en E.N.N.A.), ils n'acceptérent pas de

reprendre, apres deux mois de coupure, une vie scolaire tra-

(3) Un P.E.G.-L H non spécialiste était chargé de cet enseignement !

(4) Professeur de lycée professionnel de 2° grade.



ditionnelle studieuse, d'autant plus que dans le domaine
professionnel, les perspectives de travail qui leur étaient
offertes, étaient particulierement floues. C'est alors que
les retards, les absences, les devoirs non-faits ... se
sont multipliés, ce qui n'empechait pas, ponctuellement, la
réalisation de travaux sérieux, lorsqu'ils en comprenaient
clairement 1'intérét. Ainsi, ils firent une série d'exposés
tout a fait remarquables sur les acquis techniques de leur
stage, devant l'ensemble des professeurs et des représen-
tants des usines Renault. Notons enfin que la coupure du
stage ne favorise pas le suivi dans les enseignements gé-
néraux. L'organisation annuelle du temps est sans aucun

doute a repenser.

3-4 A la recherche d'une pédagogie appropriée :

L'exemple du frangais - Connaissance du monde

contemporain (C.M.C.)

Du point de vue pédagogique, trois facteurs ont
guidé ma réflexion :

- 1'age des éléves qui nécessite de les responsabiliser;

- la nécessité de leur offrir autre chose que ce qu'ils
avaient fait en B.E.P., surtout quand on retrouve les
memes programmes (cf. C.M.C.) ;

- la trés grande hétérogénéité de leur niveau : certains
ayant des difficultés comparables a celles des éleves
moyens de B.E.P., d'autres étant tout a fait capables
d'écrire de véritables dissertations de 4 a 5 pages,
bien construites, sans erreur d'orthographe et de syn-
taxe (ou presque), avec des idées intéressantes et

. s VL
solidement argumentees.

A partir de la, il m'a semblé que le mieux était de recou-
rir soit au travail autonome, sur dossier par exemple, soit
au travail d'équipe (les plus forts pouvant aider les plus
faibles) pour réaliser des projets ambitieux. A titre d'
exemple, la classe a réalisé une exposition dans le hall
d'un théatre parisien, sur la Patagonie au XIXe siecle (les

habitants et leur culture, la géographie, 1'histoire, les



relations avec 1'Europe ...) ; dans celui-ci se jouait une
piéce intitulée " le Roi de Patagonie". Pour ce faire, les
éleves ont di travailler sur des dossiers dont ils ont com-
plété la documentation par des recherches personnelles
(C.D.I., ambassades, agences de voyage ...). Ils ont été
amenés a travailler sur des textes de Darwin, Bougainville,
Jean Raspail, Jules Verne, etc ... Ils ont consulté des en-
cyclopédies, des atlas, des films, des revues, des ouvrages
historiques et géographiques ... Inutile de préciser qu'ils
ont lu et vu la piece. Ils ont méme eu la chance de pouvoir
s'entretenir avec le metteur en scene et un acteur. Ceci se
passait au ler trimestre ; un tel travail n'aurait plus été
possible au 3eéme trimestre, étant donné la dégradation du
climat de la classe marqué par un profond désenchantement
se faisant sentir partout. Personnellement j'ai quelques

craintes pour la deuxiéme année.

L'analyse que je viens de faire, malgré sa lon-
gueur, est trop succinte pour rendre compte d'expériences
dont la complexité demanderait des outils d'analyse que je
n'ai pas a ma disposition. Je laisse au lecteur le soin de
conclure. Je crois avoir décrit des phénomenes qui méritent
d'étre confrontés a d'autres expériences. Il faut qu'un bi-
lan soit fait. Peut-on compter sur le Ministere pour cela ?
L'expérience m'a appris que les enquetes menées par 1'ins-
pection générale, avec 1'appui de l'ensemble de 1l'adminis-
tration, ne rendaient généralement pas compte, de fagon sa-
tisfaisante, des réalités, les acteurs directs des expéri-
mentations étant rarement écoutés et encore moins entendus.
C'ést donc a tous ceux, qui sur le terrain, vivent quoti-
diennement les transformations en cours de trouver des lieux
pour s'exprimer, comme RECHERCHES, afin qu'il soit possible
d'avoir une vision plus claire de 1'allure que prend le

chantier mis en cuvre depuis quelques années dans les L.P.

Bernard MICHONNEAU
L.P. d'application de 1'E.N.N.A. Paris-Nord.



“INNOVEZ ' ... IL EN RESTERA TOUJOURS
QUELQUE CHOSE”

C'est au début du printemps que germent toujours
les meilleures idées au Ministére de 1'Education Nationale.
Le "technique court"” s'est trouvé entrainé depuis 1983 dans
un grand mouvement de marées successives qui tacherent de
correspondre aux trois fonctions essentielles que rappelle
B. MICHONNEAU dans l'article précedent. Nos deux analyses
étant complémentaires je m'efforcerai donc dans un premier
temps de cotoyer sans vergogne le plan qu'il avait adopté ;
je tacherai chemin faisant de rendre compte de mes propres
expériences au L.P. d'Anzin ; j'y ajouterai enfin quelques
impressions, quelques bruits de couloirs, glanés ici et la
dans des réunions, colloques, rassemblements, journées,

tous plus intéressants les uns que les autres.

[ - "Le grand chambardement”

I-1 Les trois fonctions essentielles.

Derriere 1'évidence des mots nichent des problemes
plus lourds qu'un professeur "d'enseignement général" (ain-
si qu'on le dit élégamment dans nos établissements profes-

sionnels) a interet a é€lucider.

I-1-a) "Fournir une qualification professionnelle a

tous les éléves qui y entrent",

Serait-ce un truisme ? Non ; simplement un signe d'affole-
ment, explicable par deux phénomenes limpides

* un probléme économique : la montée inexorable et tenta-
culaire du chomage, face a laquelle cependant une analyse
résolument optimiste aboutit a 1'antidote simpliste du di-

plome professionnel.

* Un probleme socio-politique : de plus en plus d'adoles-
cents quittent 1'école sans rien sinon de vagues souvenirs

assombris par d'amers regrets : d'ou la crainte que le sys-



teme pourrait étre inefficace, disons plutot, et par pudeur,
inadapté. Il s'en est suivi une politique maximaliste, vo-
lontariste, qui a consisté a retenir colite que colute des ba-
taillons d'éleves qui depuis des lustres haissaient 1'école
et tout ce qui pouvait y ressembler, technique ou pas.

Il en fut ainsi du plan 16-18 ans. A Anzin, comme nous som-
mes des petits enseignants jouisseurs avides de toute nou-
veauté, nous avons flirté pendant trois ans avec cette expé-
rience. Méme si 1'idée de départ était admirable (dans sa
bonté judéo-chrétienne : "offrons leur une chance supplémen-
taire”) les réalités dans l'application furent souvent sur-
prenantes (je conseille d'apprendre cette derniere phrase
par cceur et de la réciter a chaque début de page : elle

est la clef permettant de comprendre les affres de notre
calvaire). Ainsi on proposait aux éleves (16-18 ans) de re-
trouver les mémes profs qui les avaient évincés, le méme ma-
tériel qu'ils avaient longtemps fréquenté, les mémes cou-
loirs qu'ils avaient studieusement fouillés ; simplement
l'assujettissement aux rigueurs du reglement intérieur se
retrouvait dilué de fait, puisque le simili-diplome-terminal,
délivrable par un systeme d'unités capitalisables ne les moti-
vait pas plus que leur premiere brosse a dents ; pour récom-
penser cela, ils étaient bien entendu payés, pardon indemni-
sés, pardon aidés financierement. Quelques €leves, parmi les
moins bétes certainement, firent donc tout ce qui était en
leur pouvoir pour se faire exclure pendant leur "cursus sco-
laire normal" pour etre immédiatement réinscrits (par le
biais des "antennes municipales") dans un plan 16-18 (ou 18-
25), au nez et a la barbe des colleques, et tout en narguant
leurs petits compagnons restés gratuitement en 2e ou 3e an-
née de C.A.P..

On peut juger sans peine de la qualification professionnelle

ainsi acquise !'.!7.
I-1-b) "Favoriser 1'adaptation des jeunes aux emplois
offerts dans les entreprises”.

Curieux credo, surtout émanant d'un ministére issu d'un gou-

vernement présenté comme progressiste ; credo accueilli par-



fois avec scepticisme, circonspection et perspicaciteé
(barrez la mention inutile) dans certains poles indus-
triels maladifs, celui du Valenciennois en particulier.
Ici, pendant longtemps, les jeunes avaient été parfaitement
adaptés aux emplois par les entreprises : mines, sidérur-
gie, métallurgie. Le jour ou ces entreprises ont disparu,
ou leurs emplois se sont effilochés, la théorie de 1'adap-
tation a pris une grande claque.

Ne nous perdons pas cependant dans une critique politique
ou philosophique de cette théorie (le mot "adaptation" vé-
hicule des relents mécanistes, conservateurs et néo-capi-
talistes que le pédagogue post-soixante huitard reniffle
tout seul d'assez loin) ; précisons simplement que, méme
éliminées ces implications théoriques, la souplesse et la
mobilité qu'elles pourraient supposer paraissent incompati-
bles avec la lourdeur actuelle de l'Education Nationale.

En effet

- qui peut prévoir réellement quels emplois offrira d'
ici dix ans le tissu industriel régional ?

- qui peut financer les investissements nécessaires pour
moderniser, transformer, adapter (encore lui!) le matériel
souvent désuet de nos ateliers (l'année passée mes sténo-
dactylos n'avaient toujours pas de machines électriques) ?

- quels rapports entreprises-écoles peuvent etre définis
dans cette optique ?

Nous avons pu par exemple juger de ce dernier point a 1'oc-
casion de la création chez nous de deux classes de "forma-
tions complémentaires” . Il s'agit en un an de fournir a un
groupe d'éleves possédant le C.A.P., ou le B.E.P., ou le
BAC (hétérogénéité oblige) un "surcroit de formation poin-
tue" par un enseignement en alternance ; étaient prévus
trois stages de 4 semaines en entreprises au cours de 1l'an-
née scolaire. La délivrance de cette mention complémentaire
se déroule en fin d'année lors d'une réunion-jury a laquel-
le assiste l1l'administration du L.P., un inspecteur, les
profs de la section, les tuteurs responsables des €éleves
dans les entreprises, et les éléeves qui le désirent. Nous

nous attendions tous a ce que tout le monde l'obtienne et



nous avons été finalement agréablement surpris par le sé-
rieux des délibérations (nous, c'est-a-dire les profs
"d'enseignement général"). Cependant il faut bien consta-
ter que les opérations ont marché a sens unique et toujours
nous nous sommes trouvés en accord avec les constatations
des professionnels (ceci essentiellement parce que bon an,
mal an, le groupe avait accepté d'exécuter les "p'tits bou-
lots" qui lui avaient été proposés) ; je pense pouvoir dire
cependant sans me tromper que le jury n'était pas pret a
refuser la mention complémentaire a un potache qui aurait
donné toute satisfaction a 1l'entreprise tout en lisant Spi-
rou pendant les séquences d'enseignement général. Alors !

A quoi sers-je ? Ou cours-je ? Si un jour les é€léves pren-
nent bien conscience du systeme, je n'ai plus qu'a aller
vendre des fixe-chaussettes sur le marché (il n'y a pas de
sots métiers !.). D'ailleurs de 1'aveu méme des tuteurs
présents le prof. de francais devait avant tout se muer en
prof. d'orthographe (pour la rédaction des consignes dans
les cahiers d'entretien d'un poste a l'autre rubrique Ma-
chines : si on écrit "nettoyer" 1la ou l'on pensait "net-
toyées" celui qui vient apreés recommence inutilement un
travail deéja effectué ! Quel gachis! Quelles responsabili-

tés reposent sur mes fréles épaules 1),

I-1-c) "Dispenser aux éléves une formation générale
p
susceptible de réparer bien souvent les ef-

fets négatifs de 1'échec scolaire antérieur”.

C'est bien la la noble tache que 1'enseignement technique
court est censé assurer. On peut la décrire rapidement.
Dans la scolarité antérieure (sixieme, cinquieme, voire
primaire) s'est déclaré peu a peu (ou d'un seul coup) un
"échec scolaire" qui bien sir affecte la "formation géné-
rale" ; ce syndrome ne peut etre semble-t-il traité effica-
cement qu'au L.P. Donc nous remettons sur le tapis cette
"formation générale" a laquelle les potaches "en échec"
croyaient pouvoir échapper et pour laquelle ils ne se sen-
taient pas bien mirs.

Pourquoi proposer le méme menu ?



- ben ! parce que

- pourquoi pas ?

- Si on fait pas c¢a, qu'est-ce qu'on fait ?

- faire et défaire c'est travailler

- il n'y a que le premier pas qui codte

(trouvez la réponse hors-contexte et vous etes de niveau 1°
C.A.P.) . Comment arriver a "faire passer" ce menu ?

- ben ! eh ! c'est votre probleme !

- 1'imagination, faites preuve d'imagination

- Soyons a l'écoute des éléves !

- individualisez l'enseignement !

(Si vous mettez ces interjections a la forme passive, vous
etes de niveau 2e C.A.P. ; tolérance : 1 erreur ; temps im-
parti : 7 minutes)

Vérifions !

- comparer : deux tables de matieéres de manuels a 1'u-
sage des classes de éeme 5Seme et Leme +
3eme préparatoires (un livre de grammaire,
par exemple, du meme éditeur pour ne pas
gacher son plaisir)
conclure !

- comparer : deux listes de consignes venues de 1l'ins-
pection en direction des classes citées
plus haut (exemple, toujours au hasard :
les instructions, en frangais, concernant
la lecture expliquée)
conclure !

Si vous avez conclu a des différences significatives vous
ne pouvez prétendre a obtenir un C.A.P. tertiaire par con-
trole continu.

On dira que je caricature, que j'étale ma mauvaise foi et
ma rancceur, que "je suis comme une truie qui doute". Si
vous avez un pote en L.P., touchez lui-en deux mots ! Vous

verrez bien !

I-2 Un volant d'initiatives.

Lorsque le ministere souhaita que 80% d'une géné-
ration d'éleves arrivat au niveau du baccalauréat, il sous-

entendait une répartition qui passa inapergue pour beaucoup



de gens intéressés par la question ; cela voulait dire

25% BAC général, 25% BAC technique ; 30% BAC professionnel.
Mais si 30 a 40% d'une classe d'idge quitte le collége de

la 6e a la 3e, comment assurer ce score ?

Comment opérer pour tarir le flot prématuré d'éleves vers

les L.P. ?

I-2-a) En supprimant, pardon en tdchant de supprimer
le plus possible les causes d'édchec scolaire

décelables dans la scolarité antérieure ?

Mauvaise réponse ! Eliminé. Les seules propositions Cheve-
nement visant ce créneau, assujetties a la voie noble et
royale de la rigueur et de la tradition, s'articuleérent en-
tre le retour de la Marseillaise et la résurgence des pro-
grammes précis d'auteurs en francgais ; adieu les innova-
tions pédagogiques. Parallélement des consignes rectorales
vérifierent que les stages choisis dans le cadre du P.A.F.
(Plan Académique de Formation) satisfaisaient bien a un souci
d'utilité et d'efficacité (la dynamique de groupe devenait

superflue pour un prof. de maths.).

I-2-b) En supprimant un maximum de C.A.P. en trois ans

apres une sortie 5eme, qui étaient devenus les points can-
céreux des L.P..

Cette stratégie n'est pas sans arriére-pensée : en favori-
sant les sorties 3eme plutot que 5éme on atteint pour les
plus vieux le seuil limite de 1'obligation scolaire ; 1'o-
bligation d'aller au L.P. disparait ; seuls les plus motivés
demeurent : les statistiques-diplomes s'améliorent d'autant.
Deux problemes restent en suspens.

- dans quelle galere vogueront les éléeves qui seront
maintenus contre vents et marées au college ? (déja quel-
ques grincements de dents professoraux sont perceptibles
dans quelques classes de quatrieme) ;

- que deviennent certains profs. de L.P. si tant de C.A.
P. disparaissent ? Des T.U.C. ? Des "p'tits boulots" ?

De plus cette année la mode est au passage en seconde. J'ai

assisté a la Commission d'Appel fin de troisiéme ; les de-



mandes des parents visaient la seconde ou le redoublement
en troisieme. Pour la premiere fois cette année, certaines
de nos classes de B.E.P., traditionnellement bourreées, ne
font pas le plein. Pire pour étoffer certaines nouvelles
sections (B.E.P. maintenance) il faut aller pleurer dans
les chaumieres d'anciens C.A.P. restés a la rue. Est-ce

bien la solution ?

I-3 Un imposant contingent de mesures d'accompagnement

- création de "plages de soutien” : la totalité
de notre enseignement relevant déja de la pédagogie du sou-
tien, en direction d'éleves qui pour la plupart l'avaient
déja vécue au collége, on se demande si le soutien ne vire
pas a l'acharnement thérapeutique. Qui plus est il est sou-
vent accordé par le biais d'un contingent d'heures-années
disponibles (et se repose le délicat probleme de 1'accepta-

tion des heures supplémentaires "pour la bonne cause") ;

- création des "formations complémentaires" :
j'en ai parlé plus haut. A noter que des éléves qui en
avaient une 1'année passée, en font une autre cette année,
parfois tres différente. C'est dire si la professionalisa-
tion liée a la premiére ne s'est pas avérée aussi profita-
ble que prévu. Enfin mieux vaut rester la que pointer a

1'A.N.P.E. ou trainer au bistrot ;

- création des 4éme expérimentales transformées
l'année suivante en 4éme technologiques (c'est 1l'objet de

la suite de 1l'article) :

- création des Baccalauréats professionnels (un
véritable "moment historique" au dire des inspecteurs qui
actuellement sillonnent 1'académie pour chapeauter cette
expérience) : B. MICHONNEAU en a parlé ; j'en parlerai aus-

si par la suite ;

- éclatement du corps des profs. de L.P. en deux:
les PLPl et les PLPZ, ces derniers constituant une élite
(il est interdit de rire ou de jeter des projectiles) des-
tinée a enseigner dans les BAC Pro. Un concours décidé a la

hate a l'automne 85, un programme connu en février 86 (com-
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pletement délirant), un écrit a Paques et l'oral en juin.

Un exemple de rigueur et de sérieux, une fois de plus ;

- réapparition tenace, gluante, obsceéene du spec-

tre démoniaque du controle continu.

IT - “La grande illusion”

Employer le terme "illusion" s'avére nécessaire
pour qualifier le décalage qui s'est rapidement instauré en-
tre les instructions officielles d'une part (notamment cel-
les du 12 juillet 1985 - note de service n® 85-245 - RLR
520-Z2 - B.0. n® 29 p. 2002 - auxquelles je me référerai
ici) et la réalité quotidienne de 1l'expérimentation d'au-

tre part.

II-1 Les objectifs de 1'expérience.

II-1-a) Ce que préconisent les textes

L'objectif des classes de 4e et 3e expérnimenta-
Les est d'ofgnin a un nombre crodssant d'éloves
La possibilite de pounsuivre Leurn scolanité dans
Le second cycle.

Confornmément a £'esprnit de La note de senvice du
16 aviil 1984, Les jeunes dodlvent pouvoirn, a

L' issue de La classe de 3e entren :

- 404t en classe de seconde.

- 404t en classe de premiere année de prépara-
tion au brevet d'études professionnelles.

Dans Le cas ou aucune de ces onlentations ne
senait envisageable, {ls powrront préparern un
centifdcat d'aptitude professionnelle en deux
ans, 504t dans une section existante, 504t dans
une section chéée a cet efpet.

II-1-b) Quelques constatations & 1'issue d'une année

de 4éme expdérimentale mécanique au L.P. Anzin

. Nous avons commencé a 28 et nous ne sommes déja plus
que 22 au début de l'année de 3éme expérimentale : c'est di-
re que six ont déja abandonné, soit parce qu'ils avaient at-
teint leur seize ans, soit parce qu'ils se trouvaient fina-

lement dégus de ne pas recevoir plus rapidement une spécia-



= 45 =

lisation professionnelle poussée. Ainsi 1l'objectif du "nom-
bre croissant d'éleves" se trouve singulieérement battu en
bréche, puisque presque 1/5 de l'effectif a laché prise.

Il semblerait d'autre part que parmi les "bons éleves" de
l1'année passée pas un seul aujourd'hui ne serait tenté par
l'expérience d'une entrée en seconde, méme technique, tous
bornant leur ambition a une admission en B.E.P., laquelle
est de fait déja quasiment acquise pour eux du fait de leurs
résultats en 4éme Ex..

Enfin presque la moitié de ce contingent aura bien du mal a
envisager une autre solution qu'un C.A.P. en deux ans (dans
l'esprit des parents, ce sera alors un an de perdu) : cer-
tains meémes parmi eux (trois ou quatre) ne satisferont meé-

me pas a ce niveau.

. Pendant 1'année scolaire 85-86 une rencontre fut orga-
nisée entre les professeurs des 12 L.P. possédant des 3éme
Ex. et les professeurs de 12 lycées polyvalents ou techni-
ques pour tenter de déterminer le profil d'un éleve a 1l'en-
trée en seconde, ce qui d'ailleurs était conforme aux sou-
haits des textes officiels

Par ailleurns, pour préparen La poursuite d'étu-
des de Leurns eléves dans Le second cycle, Les
equipes pédagogiques des classes de 3e expéri-
mentales devront entrnern en contact avec Les
enseignants suscepiibles de Les accueillin L'an-
née sulvante. Ces rnéunions devhaient notamment
Leun permetire de congronten Les objectifs visés
en fin de 3eme et Les attentes de Leurns inter-
Locuteuns. Ce travail devrhait 4'engagen au pre-
mien thimestne de L£'année scolaine 1985-1986.
En frangais un minimum commun s'est dégagé qui a fait pla-
ner un souffle de doute et de pessimisme sur les profs. de
3éme Ex.. Tous les profs. de seconde se sont trouvés d'ac-
cord pour réclamer un vocabulaire courant "assez étendu",
de "solides" notions de grammaire et la maitrise des temps
de fagon a construire une phrase correcte. L'expression
orale ne devant pas étre négligée, il est demandé de sur-
croit que les éleves aient acquis les relations logiques
(cause, conséquence, opposition) qu'ils possedent les ap-

titudes a déceler 1l'essentiel et 1l'accessoire, a maitriser



1'arqumentation et le résumé. Enfin ils déplorent que les
éleves manquent de culture littéraire et souhaitent que
les éléves y soient initiés dés le premier cycle.

Combien pourront prétendre a ce profil ? Je préfere ne pas

répondre.

II-2 Déroulement de 1'expérience en classe de Léme Ex.

II-2-a) Recrutement.
Ce que disent les textes

1L convient d'éviten fant un hecrwutement sélectif
qui ne répondrait pas au vérnitable obfectif de
L'expenience que L'admission d'éeléves en grande
digficulte pourn Lesquels d'autrnes actions sont
menées au college comme au L.E.P.

De plus, une rnéelle mixite des classes serna he-
chenchée.

A cet égand, {L imponte que L'objectif et L'in-
ténet de ces classes comme vode originale de
neussite a £'intenieun du premien cycle sodent
mis en valewr aupres des familles. Les conseil-
Lens d'ondentation ont un nole impontant a fouer
dans ce sens, en Liaison avec Les enselgnants

du coflege et du L.E.P.

La mise en place des classes de 4e experimentales

doit 4'effectuen sun La base d'une collaboration

etrnoite entre Les chegs d'établissement et équi-

pes pédagogiques du L.E.P. et duldes) collége(s)

qui ondente{nt) habitueflement des éLéves vers

ces sections (procédure et contenu de £'infonma-

tion des gamilles, chodix du domaine technique,

Liaisons entre enseignants du collége et du

L.E.P.).

Ce qui s'est passé.

Le non respect systématique de ces consignes constitue une
des raisons majeures qui ont provoqué 1'échec partiel de
cette expérience. Les familles n'ont jamais été sérieuse-
ment et suffisamment informées de la nouveauté et de 1'ori-
ginalité de cette section unique dans le Valenciennois 1'an-
née passée. Les rares qui furent renseignées n'en retinrent
que ce qui leur avait paru négatif a savoir la non-spécia-
lisation, le non-débouché immédiat sur un bon vieux C.A.P.
Les conseillers d'orientation n'ont pas pu (manque de temps

ou d'information, puisque les brochures de 1'ONISEP, tou-



jours largement diffusées, ne mentionnaient pas notre sec-
tion) ou n'ont pas voulu (et on voudrait savoir pourquoi)
diffuser plus longuement tous les renseignements opportuns.
Plusieurs d'entre nous se sont volontairement déquisés en
parents d'éleves anonymes et ont assisté a des réunions de
mise au point au niveau 5e des colleges qui nous "alimen-
tent" : dans les possibilités conseillées aux éleves, jamais
il ne fut question de notre 4e Ex.
Nous avions d'autre part contacté tous ces colleges afin
que, nous substituant en quelque sorte aux conseillers d'o-
rientation, nous puissions aller sur place exposer les méca-
nismes de cette section et créer un appel. La grande majo-
rité des colléges sollicités ne répondit jamais a notre pro-
position. Pourquoi ? Quant a ceux qui consentirent a nous
recevoir, ce fut trop souvent pour afficher un doute prudent
qui cachait mal un désintérét curieux.
I1 est donc arrivé chez nous, comme dans d'autres L.P., a
la rentrée 85, des éleves pas du tout préparés pour cette
voie, pas du tout au courant. Dans la section industrielle
nous disposames de 60 éléves a répartir entre une L4eme pré-
paratoire et une 4eéme expérimentale . Et la comme ailleurs
nous nous sommes résolus a convaincre et a trier : une réu-
nion générale avec les parents complétée par une batterie
de tests improvisés n'échappant pas a la critique et la
constitution d'une classe a partir de criteres tres éloi-
gnés de ceux proposés par les textes.

Ainsi : - aucune mixité (28 gargons)

- une réelle sélection (la 4eme préparatoire re-
leva plutot de la C.P.P.N.) qui n'élimina cependant pas une
hétérogénéité chronique ;

- des candidatures "volontaires" presque incons-
cientes (a grand renfort d'argumentation) qui seront réqu-
lierement remises en cause, deux ou trois mois plus tard,
au vu de revers douloureux. Cette année notre 4éme prépara-
toire a été supprimée. Les 30 éleves arrivés a nous n'ont
plus le choix : c'est l'inscription d'office dans la 4éme
Ex., rebaptisée 4éme technologique. Au bout de quelques se-

maines les soucis sont déja la apres les premiers travaux



écrits : l'arrivée en seconde supposera pour certains plus

que la traversée du désert et le passage de la Mer Rouge.

I1-2-b) Implantation.
Ce que disent les textes :
Elle doit, nonmalement, 4'effectuen en paratlfele

a La suppression d'une classe de 4e préparatoire.

1L vous Aincombe, surn La base des projets des
otablissements, de déciden des implantations en
evitant une dispernsion géographique excessive des
de expérnimentales, agin de faciliten L'organisa-
tion des suites de formation au-dela de La 3e.

L'elangissement de £'expérnience en classe de 4e
powuvia 4'appuyern notamment sun Les etablissements
engagés dans Le controle continu.

Les classes de 4e expérnimentales sernont implantées

prloritainement dans Les L.E.P. ou Les meilleunes

conditions de réussite paraissent réunies.

Ce qui s'est passé.

Dans la pratique, ce qui ne devait constituer qu'une expé-
rience, s'est trouvé rapidement pérennisé, d'ou la nouvelle
appellation de 4e technologique. Méme si le bilan est néga-
tif, 1'expérience continue, d'autant plus que les 4eme pré-
paratoires supprimées au profit de la 4e Ex ne sauraient
étre recréées. Cette subtilité administrative tient lieu et
place de critére pédagogique. Comme de toute facon un cer-
tain nombre de classes de 4eme prép. étaient menacées de
disparition (puisqu'aboutissant a des C.A.P. démodés et peu
porteurs) beaucoup d'enseignants (particuliérement en matie-
re professionnelle) se sentirent obligés de sauter le pas
et de "choisir" cette voie rénovatrice constituée par la 4e
techno.
D'autre part la priorité accordée par les textes aux éta-
blissements fonctionnant selon le systeme du controle con-
tinu a provoqué tres vite dans les discours officiels l'en-
trée de cette nouvelle religion largement recommandée au
long des journées de regroupement qui émaillérent l'année
85-86. Les bruits les plus contradictoires continuent d'ail-
leurs de circuler sur la généralisation prochaine de ce sys-
teme (mais ga fait dix ans que ce bruit court réguliére-

ment .... il semblerait cependant qu'en ce moment il coure



plus vite).

Finalement nous nous réjouimes et nous flattames d'appren-
dre que dans notre établissement, conformément aux textes,
"les meilleures conditions de réussite paraissaient réunies"
(mais pourquoi avait-il fallu tant de temps pour s'en aper-
cevoir) ?

II-3 L'organisation pédagogique.

Ce que disent les textes

* méthodes

- acces a La gonmation génénale pan La technique
considénée comme discipline mais aussL comme point
de dépant de La conceptualisation ;

- elangissement du contenu de L'enseignement tech-
nologique pan rapport a celudl des éleves de 4e et
3e préparatoines ;

- objectifs de formation axés sun L'acquisition

de connaissances et de savoin-faine dans Les diven-
ses disciplines et de capacités plus générales
(capacite d'expression, d'autonomie de trhavail per-
sonnel, méthodologies, ete...) ;

- coopération etnoife au sein des équdipes pedago-
giques ;

- pratique de £'évaluation formative impliquant
un sulvd coorndonné et personnalisé de £'élfeve ;

- recouns a une pédagogdie de projet

* choix du domaine technique

Le domaine Zechnique netenu ne peut se rédulre au
champ couvernt par une spécialité de C.A.P.

*¥ liaison entre domaine technique et enseignements
généraux

. exploitation de thémes communs qui motivent Les
éleves mals trouvent Lewrs Limites dans La spéci-
gicite des contenus et démanches de chaque dis-
cipline ;

. explicitation d'obfectifs communs au domaine tech-
nique et aux disciplines générales ;

. congrontation des approches didactiques pour
plus de cohérence au niveau des Langues, consignes,
conseils methodologiques ;

. Awlvd coondonné de £'éléve, de ses nesultats,
de ses difficultes et de ses progres.



Ce qu'il en fut.

A 1'évidence s'est posé un grave probléme de formation

les profs. qui se sont trouvés propulsés dans cette expé-
rience n'ont pu recevoir a temps ni les précisions claires
sur ce que ces bonnes intentions signifiaient concretement

ni la formation spécifique inhérente a celles-ci.

* d'une part on demandait aux profs. d'atelier de ne
plus se restreindre a un champ technique précis correspon-
dant a un C.A.P. (ce qu'ils avaient toujours fait) mais d'é-

laborer un projet technologique beaucoup plus global.

* d'autre part les profs. d'enseignement général durent
tacher d'articuler leurs pratiques autour de ce projet

technologique.

* les uns et les autres durent faire en sorte de se trou-
ver des objectifs de formation communs, destypes d'évalua-
tion formative communs, ce qui ne s'improvise pas, surtout
quand on n'est pas sUGr le 15 juin que la section sera réel-
lement ouverte le 3 septembre.

Un exemple

QUE PREVOIT, PROPOSE, ENVISAGE UN PROF. DE
FRANCAIS QUAND IL SE RETROUVE DEVANT LE PRO-
JET TECHNOLOGIQUE REPRODUIT ICI EN ANNEXE
(DOC.1 : PREMIERE EBAUCHE ; DOC.2 : VERSION
DEFINITIVE) ?

QUELS THEMES COMMUNS VONT MOTIVER LES ELEVES?
QUELS OBJECTIFS PARALLELES PEUVENT ETRE EX-
PLICITES ?

QUELLE COHERENCE METHODOLOGIQUE PEUT ETRE
INSTAUREE ?

QUEL SUIVI COORDONNE DES ELEVES PEUT ETRE OR-
GANISE ?

Ce sont les questions que j'ai tenté de poser toute 1'an-
née chaque fois qu'un formateur, qu'un inspecteur, ou autre
représentant itinérant de 1l'institution venait prendre no-
tre température.

Rappelons que pour les profs. d'enseignement général demeu-

reraient des contraintes délicates
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La demande des profs. de seconde évoquée plus haut ;
les vagues "conseils officiels" prodigués par 1l'ins-
pection : pour mémoire, citons ici simplement le point 2
des instructions de francais (sans commentaires, tout le

monde appréciera).

2. LECTURE DES TEXTES

C'est une capacité gondamentale et un
Ainsthument privilegie du trhavald intellectuel.
A L2'issue de La trhoisdeme expérimentale, L'éle-
ve devralit etrne capable

- de Line aisément et de comprendre un texte
actuel (anticle de journal, de revue, document
d'usage counant) ;

- de Line et d'apprécien une ceuvre de plus gran-
de étendue, notamment Litténaine, appropriée aux
inténets et aux capacités d'un adolescent ;

- d'abonden La Lecture attentive des textes Lit-
ternaines.

Cela Amplique qu'il sache
- neconnaitnre quelques thaits caractérnistiques

des difgérents types de fextes (présentation
matérnielle, genne, ton ...) ;

- sdltuen Les textes dans Le temps ;

- saisin Le sujfet, Les intentions, Les sLgnifi-
cations d'un texte ;

- analysen La structune, déecouvrin Les éléments
essentiels, discernen Les motifs d'inténet d'un
texte ;

- ponten un jugement motivé sur un texte ({idées,
sentiments, fomnmes ...) ;

- nepéren quelques-uns des procédés courants de
La nhétornique.

Au contact des textes LI commencera
d'acquernin La connaissance d'éléments L{mporitants
du patriimoine culiturnel grancadls et etnangern. 1L
Amponte donc d'avoin Lu, en nombre suffisant et
selon un programme equilibré, des ceuvnes et des
textes de gennes, d'onigines et de siécles difhé-
nents, et de Les avoin etudies de maniérne suffi-
samment précise pourn Les garder en mémodine.

et le point 3 des instructions de Monde Contemporain (re-
marquable par son esprit lyrique)
3. PRATTIQUER UNE PEDAGOGIE ACTIVE

- Entne des méthodes variées, usen Le
plus souvent d'un parcowrs Ainductif, mais ferme-
ment guldé : £'"eveid"au document est un moyen,




non une f4in.

- Susciten et netenin L'inténet en faisant appel
a La sensibilité - netrnouven Les hommes - et a
L' imagination - retrouven Le néeit -.
- Conduine £'éleve :

¥ a4 parnticipen, au moins par £'observation,
Le diafogue ..., a L'élaboration de £'in-

gormation,
* a4 néutilisen celle-ci, dans Le cadne de fa
classe (travaux de groupe,...), ou de £'é-

quipe éducative (interndisciplinanité), ou

du L.E.P. (P.AE.,...)
HisZoine et Géoghaphie ont souffent d'etre dites
"mémonisantes". Ce senait Les néhabilitern que de
Leun donnern pourn objectif La gixation d'une mémoine
s8lective, fondée sur La néflexion, et a ce titre
gornmatrice.

Que s'est-il passé finalement ?

Le prof. de maths a adapté quelques legons en
fonction du projet ; certains calculs par exemple. Les
échelles furent prétexte a un cours commun Atelier-Maths-
Géographie. On frisa 1'exploit a propos de la latéralisa-
tion avec Atelier-Maths-Géographie-Sports. Une petite de-
mande sur des suffixations particulieres (comme p